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1 тарау. Қолдану саласы

1. А. Байтұрсынов атыңдағы  Қостанай өңірлік университеті түлектері қауымдастығының  ережесі оның мәртебесін, функционалдық міндеттерін, өкілеттігін (құқықтарын) және жауапкершілігін, ұйымдық құрылымын анықтайды.

2 тарау. Нормативтік сілтемелер

2. Ережеде келесі нормативтік құжаттарға сілтемелер пайдаланылған:
1) Қазақстан Республикасының Конституциясы- 30.10.1995 ж.;
2) ҚР Заңы «Білім туралы».- 27.07.2007 ж.;
3) «Қоғамдық бірлестіктер туралы» - Қазақстан Республикасының Заңы. -1996 жылғы 31 мамырдағы № 3-I;
4) Қазақстан Республикасының Азаматтық кодексі 1994 жылғы 27 желтоқсанда қабылданды (03.07.2020 ж. жағдай бойынша өзгерістермен және толықтырулармен;
5) А. Байтұрсынов атындағы  ҚӨУ Жарғысы. - №350, 05.06.2020;
6) ҰС 004-2020. Ұйымның стандарты. Іс қағаздарын жүргізу;
7)  ҚР 003-2020. Құжатталған рәсім.Құжаттаманы басқару.

3 тарау. Жалпы ережелер

3.  А. Байтұрсынов атындағы Қостанай өңірлік университеті түлектерінің қауымдастығы. (ҚӨУ), бұдан әрі «қауымдастық» деп аталатын - ЖОО түлектерінің мүдделерінің ортақтығымен айқындалатын және халықаралық стандарттарға сәйкес келетін және университеттің серпінді дамуын қамтамасыз ететін перспективалық білім беру және ғылыми бағдарламаларды өзара қолдау мен іске асыруға бағытталған қызметті жүзеге асыру мақсатында құрылатын қоғамдық бірлестік.
4. Қауымдастық университеттің тұрақты дамуына, оның миссиясын, көзқарасы мен стратегиялық мақсаттарын жүзеге асыруға жәрдемдесуге бағытталған.
5. Қауымдастық А. Байтұрсынов ҚӨУ басшылығының бастамасымен құрылады.
Ғылыми кеңестің шешімі негізінде 
6. Түлектер қауымдастығы заңды тұлға болып табылмайды. Қауымдастықты қалыптастыру тәртібі, өкілеттігі, мақсаттары, міндеттері, құқықтары осы ережемен белгіленеді.
7. Қауымдастық өз қызметін ҚР Конституциясына, ҚР барлық аумағында қолданылатын заңнамаға сәйкес жүзеге асырады.

8. Қауымдастық еріктілік, өзін-өзі басқару, теңдік, заңдылық және жариялылық қағидаттары негізінде жұмыс істейді.
9. Қауымдастықтың қызмет ету мерзімі шектелмеген.
10. Ассоциацияның орналасқан жері: 110000, Қостанай қ., Байтұрсынов к-сі 47,  А. Байтұрсынов атындағы ҚӨУ

4 тарау. Қауымдастықтың мақсаты мен міндеттері

11. Қауымдастықтың мақсаты-жетекші білім беру, зерттеу және ғылыми аймақтық орталық ретінде университеттің бәсекеге қабілеттілігін арттыруға ықпал ететін кәсіби қауымдастық құру үшін университет түлектерінің бірігуі мен өзара іс-қимылын дамыту.
12. Ассоциация алға қойған мақсаттарына жету үшін келесі міндеттерді атқарады:
1)  түлектердің ЖОО-мен және өзара тұрақты байланысын қамтамасыз ету үшін А. Байтұрсынов атындағы ҚӨУ түлектері туралы деректер банкін құрады. 
2) жоғары білім сапасын қамтамасыз етуге, университет түлектерінің кәсіби біліктілігі мен мәдени деңгейін арттырудың тиімді нысандарын дамытуға, сондай-ақ олардың кәсіби және жеке қасиеттерін арттыруға жәрдемдеседі;
3) оқу үдерісін және ғылыми зерттеулерді ұйымдастырудың тиімді нысандарын дамытуда университетке көмек көрсетеді; ;
4) университеттің даму стратегиясы аясында оқу, ғылыми-зерттеу және әлеуметтік жобаларды жүзеге асыру үшін түлектердің тәжірибесі мен мүмкіндіктерін пайдаланады;
5) студенттермен мәдени-тәрбие жұмысын дамытуға және жетілдіруге ықпал етеді;
6) жастармен кәсіптік бағдар беру жұмысына, ЖОО түлектерін бөлуге және жұмысқа орналастыруға қатысады; ;
          7) әлеуметтік әріптестікті дамытуды, жұмыс берушілердің, мемлекеттік және жергілікті билік органдарының, білім беру мекемелерінің  А.Байтұрсынов қоғамдық ұйымдардың өзара мүдделерін үйлестіру мен іске асыруды қамтамасыз етеді.
8) университеттің қайырымдылық және фандрайзинг қызметіне жәрдем көрсетеді;;
9) оларға ақпараттық, құқықтық және жарнамалық қызмет көрсетудің жаңа Ұжымдық нысандарын құрады және дамытады.

5 тарау. Қауымдастық мүшелері, олардың құқықтары мен міндеттері

13. Қауымдастық мүшелері құқылы:
1) қауымдастықты басқаруға, перспективалық және ағымдағы жұмыс жоспарларын әзірлеуге қатысуға, сайланбалы органдарды сайлауға және  Ассоциацияға сайлануға;
2) қауымдастықтың ақпараттық және әдістемелік материалдарын, Қауымдастық Кеңесінің шешімдері мен қызығушылық тудыратын іс-шаралар туралы ақпарат алуға;
3) қауымдастық ұсынатын қызметтердің барлық түрлерін пайдалануға құқылы;
4) Өз жұмысында қауымдастық дайындаған ғылыми, ақпараттық және өзге де материалдарды пайдалануға құқылы.
14. Қауымдастық мүшелері міндетті:
1) қауымдастық алдында тұрған міндеттерді шешуге ықпал ету;
2) Қауымдастық Кеңесінің шешімі бойынша өткізілетін іс-шараларға қатысуға құқылы;
3) қауымдастық ережесін сақтауға және қауымдастық басқарушы органдарының шешімдерін мерзімінде орындауға;;
4) А. Байтұрсынов ҚӨУ түлегінің абыройы мен қадір-қасиетін сақтауға міндетті. 
5) қауымдастықтың сәтті жұмысы үшін мүмкіндігінше материалдық, кеңес беру және басқа да көмектер көрсетуге; ;
6) өз қызметін бұқаралық ақпарат құралдарында жария етуге міндетті;
7)ҚӨУ дәстүрлерін ұстану. Түлектер жасаған тарихи және мәдени мұраны сақтау, мұраға қалдыру және байыту;
8) Кеңеске өз үйіндегі және
жұмыс мекенжайы, телефон нөмірлері, жұмыс орны және лауазымы өзгерген жағдайда жеткізу қажет;
15 қауымдастық мүшелігіне қабылдау және одан шығу туралы мәселе қауымдастық Кеңесіне жазбаша өтініш беру немесе қауымдастыққа кіру үшін сауалнама толтыру арқылы шешіледі;
16. Оның кез келген қатысушысының қауымдастыққа мүшелігі, егер оның қызметі Ережеде белгіленген мақсаттар мен міндеттерге қайшы келсе, тоқтатылуы мүмкін.

6 тарау. Ұйымдастыру құрылымы және қауымдастықты басқару

17. Ассоциацияның ұйымдастырушылық құрылымының негізінде келесі принциптер жатыр: сайланбалылық, Ассоциация мүшелерінің алдында есеп беру, Шешім қабылдаудағы алқалылық және демократиялылық, Ассоциацияның барлық қызметінің жариялылығы.
18. Ассоциация мүшелерінің жалпы жиналысы ассоциацияның жоғарғы органы болып табылады.
19. Жалпы жиналыс қажеттілігіне қарай, бірақ жылына кемінде бір рет өткізіледі.
20. Жалпы жиналыстың айрықша құзыретіне мыналар жатады:
1) ережені қабылдау және өзгерту;
2) қызметтің негізгі бағыттарын айқындау;
3) Қауымдастық Кеңесін Сайлау;
4) Қауымдастық қызметінің тоқтатылуы.
21. Ассоциация Кеңесі жедел басқару органы болып табылады.
22.Қауымдастық кеңесі Қауымдастық мүшелерінің жалпы жиналысында ашық дауыс беру арқылы сайланады.
23. Кеңестің төрағасы ашық дауыс беру арқылы көпшілік дауыспен Қауымдастық кеңесінің мүшелерінен сайланады.
24.Қауымдастық төрағасы қауымдастық қызметіне жалпы басшылықты жүзеге асырады, республикалық және жергілікті мемлекеттік билік органдары мен қоғамдық ұйымдарда қауымдастық мүдделерін білдіреді.
25. Қауымдастықтың Атқарушы комитеті
1). Ассоциация кеңесі отырыстары арасындағы қызметті жүзеге асырады.
2). Атқару комитетінің құрамы кеңес отырысында А. Байтұрсынов. ҚӨУ түлектерінің арасынан сайланады. 
3). Атқарушы комитеттің төрағасы көпшілік дауыспен ашық дауыс беру арқылы Комитет мүшелерінен сайланады.
4). Атқарушы комитет Кеңестің отырыстарында қабылданған шешімдерді жүзеге асырады, қауымдастықтың барлық мүшелерінің қызметін үйлестіреді, жоспардың орындалуын бақылайды, қауымдастықтың веб-бетінің контент-менеджментін жүргізеді.
26. Қауымдастық мүшелері өз міндеттерін ерікті түрде, ақысыз, негізгі өндірістік және қызметтік істерден қол үзбей орындайды.
27. Қауымдастықтың сандық құрамы реттелмейді.

7 тарау. Қауымдастықтың қызметін тоқтату

28. Қауымдастықты тарату оның мүшелері бірлескен қызметті жалғастыруға мүдделілігін жоғалтқан жағдайда жүзеге асырылады.
29. Қауымдастықты тарату және оны жүзеге асыру тәртібі туралы шешімді Қауымдастық мүшелері дауыс беру арқылы қабылдайды.

8 тарау. Келісу, сақтау және тарату

30.  Ереженің жобасын алғы сөзде көрсетілген сарапшыларға таратуды әзірлеушілер жүзеге асырады
31.  Ережені келісу тәрбие жұмысы жөніндегі проректормен, әкімшілік-құқықтық жұмыс департаментінің директорымен, Құжаттамалық қамтамасыз ету бөлімінің бастығымен жүзеге асырылады және «келісу парағында» ресімделеді. Келісу парағы құжаттың түпнұсқасымен бірге -да сақталады.
32. Ереженің жұмыс данасы  А.Байтұрсынов Түлектер қауымдастығына жіберіледі және құрылымдық бөлімшелерге.










image1.jpeg
KEAK «A.BaiiTypchiHOB
arsiaaarsr Kocranait

©HIPIIIK YHHBEPCHTETI»

Bekitemin
Backapma Teparacsl —

Pexrop!
L Zi ﬁ.)loma.aoza

L g8.65. 2021r

2B




image2.png
BATURSYNOV
UNIVERSITY.





